	单位名称
	生工学院生物工程系
	负责人姓名
	何冰芳

	主要事迹：

 一、历练素质、提高能力，以课堂教学为本，全面提升教师的技能和“教书育人”的责任意识。定期组织教师展开交流和学习，推广先进的教学理念和方法。利用各种机会组织教师外出交流和学习，了解相关课程教学发展的最新动态，学习国内外其它同行先进经验,开阔了教师的眼界，提高了教师能力和积极性。利用假期，组织全系教师参加技能培训交流活动，由参会教师进行点评，有效地提升了全系教师的整体授课水平，多位教师在学生评教中得分98分以上。同时，采取以老带新、以老督新的作法，业取得了良好的成绩。

二、科学管理、精心育人，将“教书育人”工作全面落实到学生管理和教育活动中。重视教书育人工作，在认真传授文化知识的同时，更注重育人工作。在课余经常给学生讲授做人的道理，帮助学生树立远大的理想；在每学期安排相关教师进行“生化导航”系列讲座，将本系教师的相关科研工作用简洁的、通俗易懂的方式介绍给同学们，开阔学生的知识面，增强了对本专业的了解；通过开展“考研讲座”的方式，介绍考研经验给即将考研的同学，增强学生对考研的信心；有些教师利用课余给学生补课、辅导，不计报酬。系主任多次深入学生宿舍、班级了解学生学习、生活中的困难和问题，帮助解决。我院药剂专业0301班学生房银银同学患再生障碍性贫血，作为她的班主任何冰芳老师在房银银住院期间一人就捐助了3000.00元，并积极向学院呼吁募捐。组织学生开展丰富多彩的文化娱乐活动，如中文演讲、学习经验交流会、各类球赛、文艺演出，使学生都能根据自己的特长，展示自我价值，增强学生学习、生活的自信心。

三、全员发动，刻苦钻研，形成了科研促进教学的良性循环。全系教师先后承担了国家级、省部级及企业委托科研项目176项，其中国家973项目及其子课题4项，国家863项目11项，国家支撑计划项目8项，国家自然科学基金重点项目1项、面上项目13项。申请发明专利40项，授权发明专利 24 项。形成了一支教学、实验、科研三位一体的高水平的师资队伍，是一支担负着本科生、研究生培养工作的人才培养梯队，是一支在国内生物工程领域具有较高知名度的、年轻的、具有创新能力的研究型师资队伍。

2005年生物工程专业成为江苏省首批品牌专业， 2007年生物化工学科成为国家重点学科，跻身于生物工程国家专业教学团队，荣膺生物工程国家特色专业和江苏省教学成果特等奖。
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